


------------ » Effectuer un bilan de compétences : identifier vos ressources

... et vos freins éventuels

------------ » Acquérir des connaissances sur le «vivre et travailler en Suisse»

------------ et sur le systéme de formation

- » Evaluer votre progression



Réseau d’entreprises & cellule de placement NS

- » Réaliser des stages internes d’évaluation et d’orientation B
- » Trouver des stages sur le marché du travail BRI
- » Vous permettre de décrocher un emploi ou de démarrer une ST

formation o
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